Les codes de I'entreprise

RH et gestion des compétences

Ce qui attend un jeune diplémé quand il rentre dans
une entreprise

Résumeé

Accompagner les jeunes dipldmés dans leurs premiers pas au sein de I'entreprise :
L’entreprise est pour les jeunes un monde nouveau trés différent de I'université ou des écoles.
Celui*ci a ses propres codes et cette conférence propose de leur donne quelques clés pour
faciliter leur intégration dans I'entreprise en leur évitant au maximum les faux pas.

Cette conférence est donnée par des professionnels bénévoles qui ont tous une longue
expérience de la vie en entreprise

Plan

Les premiers pas dans I’entreprise
e Le premier jour
e Le code vestimentaire
e Les horaires

Le comportement personnel
o Etre ‘pro’
e Comment faire sa place ?
e Confiance en soi
e Les soft skills

L’entreprise

e Culture de I'entreprise et le code d’éthique
L’open space
Relatons avec son supérieur et ses collegues
Le vous et le tu, quelle langue utiliser ?
Les pauses

Les relations dans I’entreprise
Travailler en équipe

[ ]
e Lesréunions
[ ]

Les conflits
Relations avec la hiérarchie

Les réseaux sociaux / informatique

L’e-réputation

Eviter les logiciels pirate et la propagation de virus
Les e-mails, ce qu’il faut éviter

Le télétravail



Conclusion : le début d’'une carriere passionnante




